UCHWALA Nr60.XIV.2011
RADY GMINY WIAZOWNA
z dnia 31 sierpnia 2011 roku

W sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Kultury w Wiazownie.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 9 [it. ,h” i art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 .
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z pézn. zm.) oraz art. 91 art.
13 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnogci
kulturalnej (t.j. Dz. U z 2001 r. Nr 13 poz. 123 z pézn. zm.) Rada Gminy Wigzowna uchwala
co nastepuje:

I

§1.
Nadaje si¢ Statut Gminnego Os$rodka Kultury w Wigzownie w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Traci moc § 6 uchwaty Nr 45/VIII/07 Rady Gminy Wigzowna z dnia 27 marca 2007 r. - Aktu
utworzenia samorzadowej instytucji kultury — Gminnego Osrodka Kultury w Wigzownie.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Wigzowna.

§ 4.
Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik

do uchwaty Nr 60.XIV.2011
Rady Gminy Wigzowna

z dnia 31 sierpnia 2011 roku.

STATUT
Gminnego Osrodka Kultury w Wigzownie

1. Postanowienia ogoine

§1.

Gminny Osrodek Kultury w Wigzownie, zwany dalej ,Osrodkiem” dziata na podstawie:

[y

kW

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123 z p6zn. zm.),

2} ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z pdzn. zm.),

3) postanowien niniejszego Statutu.

§ 2.

Osrodek jest samorzadowa instytucjg kultury.

Odrodek uzyskat osobowos¢ prawna z chwilg wpisu do rejestru prowadzonego przez

organizatora.

Osrodek obejmuje swoja dziatalnoscig obszar Gminy Wigzowna.

Siedzibg Osrodka jest lokal przy ul. Koscielnej 41, 05-462 Wigzowna.

W sktad Gminnego O$rodka Kultury wchodza:

1) Swietlica w Boryszewie,

2) $wiet|ica w Duchnowie,

3)  Swietlica w Dziechcincu,

4)  Swietlica w Gliniance,

5) Swietlica Goraszce,

6)  Swietlica w Izabeli

7)  Swietlica w Kacku,

8)  Swietlica w Majdanie,

9)  Swietlica w Radidwku,

10) Swietlica w Rzakcie,

11) Swietlica w Stefanowee,

12) Swietlica w Woli Duckiej,

13) Swietlica w Zangcinie.

Swoje statutowe zadania Osrodek realizuje na terenie gminy, w szczegoInosci

w miejscach umozliwiajgcych organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,

o ktérych mowa w ust. 4 i 5 oraz na zasadzie wspdipracy w obiektach odwiatowo-

wychowawczych z uwzglednieniem wnioskdw organdw wiasciwego sotectwa lub osiedla.
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I1, Cel i zadania

§ 3.
1. Osérodek prowadzi wielokierunkowa dziatalnosé w zakresie upowszechniania kultury.
2. Celem dziatalnoéci Osrodka jest przygotowanie i pozyskanie spotecznoéci do aktywnego
uczestnictwa w kulturze oraz wspdttworzenia jej wartosci.
3. Podstawg dziatalnosci Osrodka jest roczny plan dziatalnosci ustalany przez Dyrektora
i zaopiniowany przez Rade Programowa, obejmujacy najwazniejsze zamierzenia
i przedsiewziecia do zrealizowania w danym roku.

§ 4.
1. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukg;

2) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kutturalnych;

3) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka;

4) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego
i artystycznego;

5) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie débr kultury,

6) promowanie Gminy Wigzowna.

2. Cele wymienione w ust. 1 Os$rodek realizuje poprzez organizowanie i tworzenie
warunkéw do zespotowego uczestnictwa w kulturze, réznorodnych form edukadji
kulturalnej, indywidualnej aktywnosci kulturalnej, imprez kulturalnych, Miedzy innymi
organizuje:

1) koncerty, spektakle teatralne, spotkania, odczyty itp.,

2) imprezy plenerowe o charakterze rozrywkowym (festyny, zabawy),

3) imprezy o charakterze rocznicowym i historycznym,

4) uroczystosci gminne,

5) imprezy o charakterze kulturalnym,

6) spotkania i inne imprezy o charakterze artystycznym, edukacyjnym i rekreacyjnym,

7) sekcje, zespoly zainteresowan i pracownie specjalistyczne, kursy, warsztaty,
seminaria.

3. Oférodek wspéipracuje z innymi instytucjami kultury, placéwkami oéwiatowymi Gminy
Wigzowna oraz spotecznym ruchem kulturalnym.

4. Qérodek zapewnia osobom niepetnosprawnym mozliwosC uczestniczenia we wszystkich
dostepnych dla tych oséb formach prowadzonej dziatalnosci kulturalnej.

§ 5.
Oérodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, w szczegdlnosci polegajgcq na realizacji
imprez zleconych (okolicznosciowych, rodzinnych, rozrywkowych i innych), w celu

finansowania dziatalnosci statutowe;j.
I11. Zarzadzanie i organizacja

§ 6.
1. Odrodkiem kieruje Dyrektor, ktdry reprezentuje instytucje na zewnatrz, zarzadza nig
jednoosobowo i ponosi petng odpowiedzialnos¢ za catoksztatt jej dziatalnosci.
2. Dyrektor jest odpowiedzialny za prawidlowg dziatalnos¢ merytoryczng, finansows,
i gospodarczg Oérodka, przedstawianie organizatorowi plandw rzeczowych, finansowych,
sprawozdan oraz wnioskdw inwestycyjnych.
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Do obowigzkdéw Dyrektora nalezy w szczegdinosci:

1) kierowanie sprawami dziatalno$ci podstawowej i administracyjnej,

2) ksztattowanie programu dziatalnosci,

3) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i srodkami finansowymi instytucii,

4) poszukiwanie [ pozyskiwanie innych Zrodet finansowania dziatalnodci statutowej
Osrodka,

5) dobér i wykorzystanie kadr, stwarzanie warunkow do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownikdw Osrodka oraz zapewnienie im odpowiednich warunkéw
pracy,

6) wydawanie w obowigzujgcym trybie regulaminow i zarzadzen.

W razie czasowej nieobecnosci Dyrektora, Osrodkiem kieruje wskazany przez niego

pracownik Osrodka wyposazony w pisemne petnomocnictwo okreslajgce jego zakres.

§7.
Dyrektora powoluje i odwoluje Wéjt Gminy, w trybie i na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej, po przeprowadzeniu konkursu.
Zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Osrodka jest Wojt Gminy.
Wynagrodzenie oraz szczegotowy zakres czynnosci i obowigzkéw Dyrektora ustala Wéit
Gminy.
Wéjt Gminy moze powierzy¢ zarzadzanie Osrodkiem osobie fizycznej lub prawnej na
podstawie umowy o zarzadzaniu instytucjg (kontrakt menedzerski) zawartej zgodnie
z odrebnymi przepisami.
Pracownikéw Osrodka zatrudnia Dyrektor i on wykonuje wszelkie czynnosci wynikajace
ze stosunku pracy w stosunku do zatrudnionych przez siebie pracownikdow.
Dyrektor i pracownicy Osrodka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkgji, okreslone w odrebnych przepisach.

§8.

Szczegotowa organizacje OSrodka oraz zakres dziatania poszczegdinych komodrek okresla
Regulamin Organizacyjny, zatwierdzony przez Wojta Gminy na whiosek Dyrektora.

§ 9.

Zasady wynagradzania i inne Swiadczenia, wynikajace ze stosunku pracy pracownikéw
O$rodka okresla Regulamin Wynagradzania pracownikow Osrodka zatwierdzony przez Wéijta.

[y

§10.
W Osrodku tworzy sie Rade Programowa.
Dyrektor kieruje Osrodkiem we wspolpracy z Rada Programowa, zwang dalej Radg -
bedaca organem doradczym i opiniodawczym w sprawach zwigzanych z planami rozwoju
i dziatatnosci Osrodka.
Rada sklada sie od 3 do 5 cztonkdw powotywanych przez Rade Gminy na 5 letnig
kadencje sposrod 0séb dysponujacych wiedzg w zakresie dziatalnosci kulturalnej.
Cztonkowie Rady powoltujg i odwolujg sposrdd siebie Przewodniczacego Rady, ktory
kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz.
Rada opiniuje roczne plany dziatalnosci Osrodka i harmonogramy ich realizacji.
Rada moze z wiasnej inicjatywy kierowac postulaty i opinie do Dyrektora oraz organdéw
Gminy w zakresie funkcjonowania OS$rodka oraz w zakresie organizowania
| prowadzenia dziatalnosci kulturalnej.
Czlonkowie Rady pelnig swe funkcje honorowo.
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8.

9.

10.

W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy( przedstawiciele organizatora oraz osoby
zaproszone przez Rade.

Rada dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, zatwierdzonego przez
Wojta.

W sprawach programu i jego realizacji Rada zobowigzana jest do wspétpracy z organami
wtasciwego sotectwa lub osiedla.

IV. Majatek i Finanse

§ 11.

Osrodek prowadzi dziatalnos¢ finansowg zgodnie z ustawa o finansach publicznych,
ustawg o rachunkowosci oraz zgodnie z =zasadami okre$lonymi w ustawie
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnei.

Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§12.

Osrodek otrzymuje corocznie z budzetu Gminy dotacje na dziatalnos¢ w wysokosci
niezbednej na pokrycie kosztow dziatalnosci statutowej, w tym w szczegdlnosci kosztow
wynagrodzen pracownikow oraz kosztdw utrzymania i eksploatacji majatku.
Przychody Osrodka moga stanowic:
1) wplywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikdw majatku

ruchomego,
2)  wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatkowych,
3) dotacje z budzetu Panstwa i Gminy,
4)  $rodki otrzymane od osob fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet.
Osrodek moze samodzielnie lub wspdlnie z innymi podmiotami pozyskiwaé Srodki
pomocowe z roznych zrodet, w szczegdlnosci z europejskich funduszy strukturalnych.
Srodki finansowe wypracowane z dziatalnoéci gospodarczej przeznaczane sg na
realizacje celdéw statutowych i pokrywanie kosztow dziatalnosci Osrodka.

§13.

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy opracowany
i zatwierdzony przez jego Dyrektora uwzgledniajacy wysokos$¢ srodkéw o ktdérych mowa
w §12ust. 1i2,

1.

§ 14,
Dla waznosci o$wiadczen woli dotyczacych praw i obowigzkdw majatkowych Osrodka
wymagana jest kontrasygnata dokumentow finansowych przez gtéwnego ksiegowego
Osrodka.
Osrodek zarzadza powierzonym mieniem zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§ 15,
Roczne sprawozdanie finansowe Osrodka, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci
zatwierdza Rada Gminy Wigzowna.
Osrodek skiada corocznie w terminie do dnia 31 marca Radzie Gminy Wigzowna
sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka w poprzednim roku budzetowym oraz kazdorazowo
na zadanie.
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V. Postanowienia koncowe

§ 16.
Zmiany w statucie moga by¢ dokenywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.
Osrodek prowadzi dokumentacje finansowa, organizacyjng i archiwalng zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
Osrodek uZzywa pieczeci podtuznej z nazwg w pelnym brzmieniu, adresem siedziby
numerem REGON i numerem NIP.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
powszechnie obowigzujgce.
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